
                                                          บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเมืองปาน อำเภอเมืองปาน จังหวัดลำปาง                                         

ที ่  ลป ๐๐๓3.13.1๐๑/60                             วันที ่8  มกราคม  2569 

เรื่อง  แจ้งแนวทางมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ และระบุการกำหนดกลไก การกำกับติดตาม           
         การประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด                                    
         จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของโรงพยาบาลเมืองปาน  

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 
         หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่ม 

ตามท่ีโรงพยาบาลเมืองปานได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA โดยมุ่งเน้นการประเมินระดับการรับรู้
ของของบุคลากรภายในและบุคลากรภายนอกของหน่วยงานในประเด็นการใช้ทรัพย์สินของราชการ ตลอดจน
การการตรวจสอบข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ของหน่วยงาน ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ถูกกำหนดเป็นการประเมินผู้บริหาร
องค์การประเด็นการกำกับดูแลการทุจริตด้วย  นั้น 

โรงพยาบาลเมืองปาน ขอแจ้งแนวทางมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ และระบุ
การกำหนดกลไก การกำกับติดตาม การประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของโรงพยาบาลเมืองปาน ให้เจ้าหน้าที่
ในหน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัติ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายหนังสือนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งทุกกลุ่มงานในสังกัดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 

 
 
 

 (นางภัทรพร ปิลาผล) 
                นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
 
 

-ทราบ 
-แจ้งให้ทุกกลุ่มงานทราบและถือปฏิบัติ 

 
                    
 
 
                                                                        (นายสิทธิกร  สาริวาท)                                     
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 


